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LEI N.© 678/2013

SUMULA: Reestrutura os Cargos de
Provimento em Comissdo constantes da
Lei n® 461, de 31 de julho de 2009 e da
outras providéncias.

A Caémara Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parana,
aprovou e ey, o Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei;

Art. 1°. Os cargos comissionados constantes da Lei n®
461, de 31 de julho de 2009, ficam reestruturados nos termos do Anexo I, integrante
desta Lei, no qual ha a fixagdo da escolaridade minima exigida para os respectivos
provimentos.

Art. 29, A retribuigdo pecunidria pelo exercicio dos cargos
de provimento em comissdo estd prevista no Anexo II, integrante desta Lei, com
isonomia de vencimento para cargos de atribuicBes Iguais ou assemelhados,
ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local
de trabalho, nos termos do art. 39, § 19 da CF.

Art. 3%, As atribuigBes dos cargos de Direcdo, de Chefia e
de Assessoramento, s3o as consignadas no Anexo IV, também, Integrante desta Lel,

Art. 49, Permanece sem nenhuma alteragdo o Anexo I11 -
Quadro de Fungdo Gratificada.

Art. 5° Esta Lel entra em vigor na data de sua

publicacio.

) |
Prefeitura Municipal de/Quinta do Sel, Estado do Parana,
09 de abril de 2013, ' {
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Gestio 2013-2016 'h—"‘"
ANEXO Il
RETRIBUICAO (VENCIMENTOS) DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO
sSIMBOLO VALOR (RS)
CPC 1 578,00
CPC 2 803.00
CPC 3 628.00
CPC 4 1.053,00
CPC5 1.178,00
CPC 6 1.303,00
CPC7 1.428,00
CPC B 1.553,00
CPC 8o 1.678.00
CPC 10 - 1.803.00
CPC 11 =) 1.928,00
CPC 12 A i 2.180,00
ra {
i i

Quinta do Sol, Es do Parana, 09 de abril de 2013.
: /]

PREFEITURA DE QUINTA DO SOL - ESTADO DO PARANA 1z
CNPJI 76.950,047/0001-88
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Gestio 2013-2018

ANEXO il
QUADRO DE FUNGCAO GRATIFICADA

AEAES N TEEE -':ﬂ

% Quinta«-Sol

h—-"’

DENOMINAGAO VAGAS
Emuc RAgadn dos Servigos da Unidade Municipal de Cadastramento | 01
-1
 Encarregado dos Servizos da Junta Militar 01
Encarregado dos Servigos de Identificacéo 01
| Encarregado dos Servigos do DETRAN 01
Encarregado dos Servigos do Sistema Publico de Emprego 01
Encarregado dos Servigos do Banco Social 01
Encarregado dos Servigos da Sub-Unidade Veterinania da SEAB o1
Encarregado do Setor de Protocolos e Servigos Gerais 01
Encarregado do Setor de Recursos Humanos 01
Encarregado do Selor de Patriménio 01
Encarregado do Setor de Material 01
Encarregado do Setor de Engenharia 01
Encarregado do Setor de Projetos 01
| Encarregado do Setor de Convénios 01
Encarregado do Setor de Tesourarla 01
Encarregado do Setor de Empenhos 01
Encarregado do Setor de Arrecadagao 01
Encarregado do Setor de Fiscalizagao 01
 Encarregado do Setor de Orgamento 01
o do Setor de Contabilidade 01
Er do do Setor de Prestagao de Contas 01
Encarregado do Setor de Execucao de Obras Pablicas 01
ado do Setor de Manutengao de Obras Publicas 01
Encarregado do Setor de Manutencao dos Servigos Urbanos 21
Encarregado do Setor de Pragas, Hortos e Jardins 01
| Encarregado do Setor de Eletrificacao 01
Encarregado do Setor de Cemiterio 01
 Encarregado do Setor de Almoxarifado 01
ado de Setor de Farramentaria 01
_Encarregado do Setor de Oficina & Manutengao 01
Encarregado do Setor de Estradas Vicinais 01
Encarregado do Setor de Transito 01
Encarregado do Setor de Orientag@o ao Ensino Fundamental 01
Encarregado do Setor de Orientagao ao Ensino Infantil 01
 Encarregado do Setor de Orientagdo ao Ensino Especial 01 S/
Encarregado de Secretaria de Escolas Municipais T S
Encarregado do Setor tie Promogoes Culturais N Vv S
' A
PREVEITURA DE QUINTA DO SOL - ESTADO DO PARANA [ S B
CNPJ T6.950,047/0001-58 Y O
PR BN E MAMGUES, T80 - CENTHO - CEF AT . PONET AX () BT LI} - QUTNTA 09§08 18 ,r’r / F
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Y| ) do -
= Gestdo 2013-2016 o
Encarregado do Setor de Promogbes Esportivas 01
Encarregado do Setor de Promogdes Recreativas e Lazer 01
Encarregado do Transporte de Doentes 06
Encarregado do Setor de Programas de Salde 01
Encarregado do Setor de Programas Odontologicos 01
 Encarregado do Setor de Programas Laboratoriais 01
Encarregado do Setor de Auditoria de Contas Hospitalares 01
Encarregado do Setor de Auditoria de Contas Odontoldgicas 01
ado do Setor de Vigilancia Sanitaria 01
, ado do Setor de Prevengao Epidemiologica 01
Encarregado do Setor de Promogao Social 01
Encarregado do Setor de Atendimento a Crianga 01
Encarregado da Inspegao de Alunos 08
Encarregado do Setor de Atendimento ao Adolescente 01
Encarregado do Setor de Atendimento a Mulher 01
Encarregado do Setor de Atendimento ao Idoso 01
ado do Setor de Fomento Industriai 01
Encarregado do Setor de Fomento Comercial 01
Encarregado do Setor Regulador e Fiscalizador do Abastecimento 01
ado do Setor de Incentivo & Feira Pequenao Produtor 01
Encarregado do Setor de Programas Agricolas 01
Encarregado do Setor de Programas Agropecuarios 01
o do Setor cle Fomento ao Turismo 01
Encarregado do Setor de Programas Ambientais 01
01

Encarregado do Setor de Recursos Hidricos

Quinta do Sol, Estado do Pa;ata. 09 de abril de 2013.

PREFEITURA DE QUINTA DO SOL - ESTADO DO PA RANA

CNPJ 76.950.047/0001-58
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE DIREGAO

- Apresantar ao seu superior em cada exercicio, o programa anual dos trabalhos a cargo das unidades sab
sua diregdo, para o exercicio seguints;

-mmw‘mdm.mmmmw.mmmmmmm direcio;

- Coordenar os trabalhos de seus drgdcs subordinados, bam como executar atribuigles designadas peio
Prafailo,

= Apresentar as propostas de atividades e projetos para comper o Plano Plurlanual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e a Lel Orgamentéria na érea de sua competéncia;

—mcm-WMJmummmmmmmmﬂwmm
programas e a meta alcangada;

- OUpinar sobre processos de servidores que |he sejam subordinados:
« Verificar e anuir lodos os documentos referentes as requisides dos rgaos sob sua diregdo;

- Despachar pessoalmente com o Coordenador ou com o Prefeilo, nos dias determinados, todo o
expediente dos 6rgaos que dirige, bam como participar das reunibes coletivas quandp convocado;

-anmnmm:MMnﬁmm:mqulMuﬁdmumnmﬁmmu
da meta estabelecida, em busca do aprimoramento;

- Propor diretrizes operacionals para melhor execus8o dos servicos;

- Determinar a instauracdo de procedimentos disciplinares e administrativos em assuntos afelos a sua area
da competéncia;

- Elsborar parecer em procassos administrativos & demais documentos no &mbito de competéncia dos
drghos, preparando-os para despacho final do Prefeito;

- Rezponder pelo qumnmnumﬂadu:nmupnnmmmuqumﬂmmidw;h de seu
departamanto,

- Cumprir & fazer cumprir as decisfies e instrugbes da Municipalidade:
- Praticar todos os atos objeto de competéncia delegada pelo Prefelto Munisipal.
- Representar o Prefeito, quando Ihe for determinado, em atos, miss8es e solenidades:

- Despachar e realizar reunies periddicas com os chefes diretamente subordinados, para @nalisar o
andamento e aprimoramento dos trabathos; 4 -
- Exercer as atribuigbes comuns aos ocupantes de cargos de Diregaio; .;,- Py iy
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- Exercer a atnbuiciio de liquidants das despesas nas notas de empenho, com base nos documentos
ﬁmmwtndn:. certificando do recebimento das mercadorias afou servicos ou delegando servidor para tal
m,

ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE CHEFIA
- Atender &s ordens do Diretor do Departamento:
- Despachar periodicamente os assuntos pertinentas & sua drea de atuaclo, com Seu superior imediato:

+wumpmimdhtnnmmmnatmmmuw, indicando, inclusive, sua finalidade, os
rohhmtmmmdﬂﬂn@.mﬁunnmmwm.bunmummwmﬁnm:

- Comunicar a0 seu superior Imediato, as iregularidades que vier a tomar conhecimento junto a0 seu
Grgéo;

- Zelar pela qualidade dos servicos e peio bom funcionamento do 6rgao:

- Zelar por todos equipamentos e materiais permanentes e de consumo, com vista a sua presarvagio,
rendimento e economia, responsabiiizando-se pelos mesmos:

- Responder técnica e administrativamente pelos servidores lotados no orgio sob sus coordenacao:
- Controlar o custo operacioral das alividades desanvolvidas,
- Apresentar relatdrio mensal sobre o custo operacional ao Diretor de seu departamento;

-memﬂunwﬁdb:ummnmwbumm,mmn melhor coordenagao e desempenho
dos trebalhas:

- Propor aos seus respectivos superiores hierdrquicos a expediclo de instruglo e ordens de servicos da
drea de sua atribuiglo;

- Opinar, obrigatria e conclusivamente, em questfes que versam sobre a matéria relacionada com a
atribuicho da sua drea;

-Wrmmmaimummdamm;

- Exercer oulras atribulcbes inerentes ao cargo ou que sejam delegadas ou determinadas pelos seus
respectivos superiores hierirquicos.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO
- Assessorar as autoridades junto &s quals tenham exercicio:

- Realizar pesquisas e reunir informagdes necessdrias ao estudo de processos. afos @ documentos em
geral, .

- Redigir relatdrios, exposigbes de motivas, mensagens, discursos; cartas e oficios: ¥
- Representar autoridades em solenidades, quando designados: A

//
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Gestao 2013-2016
- Executar outras tarefas, em nivel de assessoramento, que Ihes forem datarmlnndna pelo Prefello ou por
coordenador;

- Programar, preparar, coordenar e fazer executar as solenidades de gqualguer natureza que, a julzo do
Prefeilo, devam realizar-se no Municipio,

- Representar autoridades em solenidades, quando designados.
\

& ) l.l'
Quinta do Sol, Estado do Parana, 09 de abril de 2013.
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