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Cria cargo de provimento em
comissao e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o cargo em comissdo de Diretor Escolar, nos termos do Anexo |
(integrante desta Lei), no qual ha as vagas, a retribuigdo pecuniaria e a escolaridade
minima exigida para o respectivo provimento.

Paragrafo Unico — A simbologia serad aferida por ato proprio do Poder Executivo
Municipal.

Art. 2° As atribuigbes do cargo de Diretor (a) Escolar, sdo as consignadas no Anexo
Il (integrante desta Lei).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

/ g
Quinta do Sol, 20 de novembro de 2020
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ANEXO |

CARGO PUBLICO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO | VAGAS RETRIBUICAO /SLYIBOLOGIA ESCOLARIDADE
PECUNIARIA|

Diretor (a) / / Superior

Escolar 2 (duas) R$ 4.557,83 CcC Completo

Quinta do Sol, 20 de novembro de 2020.
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ANEXO I

ATRIBUICOES DO CARGO COMISSIONADO DE DIRETOR (A) ESCOLAR

ATRIBUICOES:

1. Coordenar, planejar e acompanhar, junto com a equipe pedagégica, a execugao
do Projeto Politico Pedagogico, da Unidade Educativa;

2. Implantar e implementar o processo de organizagéo de A.P.P.’s, e/ou Conselho
de Escola, Grémio Estudantil e outros;

3. Participar, junto com a Equipe Pedagdgica, do planejamento e execugdo das
reunides pedagogicas, conselhos de classe, reunides de pais, e outras atividades da
Unidade Educativa,

4. Dinamizar o processo ensino aprendizagem, incentivando as experiéncias da
Unidade Educativa,

9. Zelar pelo cumprimento da fungéo social da escola, dinamizando o processo de
matricula, o acesso e a permanéncia de todos os alunos na Unidade Educativa,

6. Articular a Unidade Educativa com os demais organismos da comunidade:
A.P.P.’s, Associagdes de Bairro, Conselho de Escolas, e outros,

7. Administrar o cotidiano Escolar;

8. Organizar e acompanhar os trabalhos realizados pelos funcionarios da Unidade
Educativa em relagéo a limpeza, conservagéo, alimentagéo e higiene:

9. Zelar pelo cumprimento da legislagdo em vigor;

10. Acompanhar o processo ensino aprendizagem, através do indices de aprovacao,
evasao e repeténcia;

11. Informar oficialmente a Secretaria Municipal de Educacgéo, dificuldades no
gerenciamento da Unidade Educativa, bem como solicitar providéncias no sentido
de supri-las;

12. Contribuir junto com a comunidade educativa, na valorizagdo do espago escolar,
bem como na sua conservagao;

13. Acompanhar o trabalho de todos os funcionarios da Unidade Edu t|va no

sentido de atender as necessidades dos alunos; p
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14. Buscar em conjunto com a Equipe Pedagdgica, Professores e Pais, a solugao
dos problemas referentes a aprendizagem dos alunos;

15. Preocupar-se com a documentagdo escolar, desde sua elaboragao, no sentido
de manter os dados atualizados, cumprindo prazos, bem como encaminhar
prioridades;

16. Solucionar problemas administrativos e pedagogicos de forma conjunta com a
Secretaria Municipal de Educacgéo

17. Coordenar o processo educacional na area administrativa e no encaminhamento
pedagdgico;

18. Colaborar nas questdes individuais e coletivas, que exijam respostas imediatas
nos problemas de disciplinas de alunos, professores e funcionarios;

19. Buscar solugbes alternativas e criativas para os problemas especificos da
Unidade Educativa, em relagdo a convivéncia humana, espago fisico, seguranca,
evasao, repeténcia, etc.;

20. Gerenciar os recursos financeiros na Unidade Educativa, de forma planejada,
atendendo as necessidades coletivas do Projeto Politico Pedagogico;

21. Estimular, participar de cursos, seminarios, encontros, reunides e outros,
buscando a fundamentagéo, atualizagéo e redimensionamento de sua fungéo;

22. Comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus tratos, negligéncia e
abandono de criangas em sua Unidade Educativa;

23. Administrar os recursos financeiros e o patriménio da Unidade Educativa;

24. Viabilizar o acesso e a permanéncia dos alunos em idade escolar, inclusive os
portadores de deficiéncias;

25. Aplicar normas, procedimentos e medidas administrativas e pedagdgicas
emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo e Conselho Municipal de
Educacgao;

26. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais estabelecidas pelos 6rgédos
competentes, bem como, comunicar a Secretaria Municipal de Educacdo , as
irregularidades da Unidade Educativa, buscando medidas saneadoras;

27. Coordenar e manter o fluxo de informagdes entre a Unidade Educativa e/a
Secretaria Municipal de Educagao; ra G

g s
28. Propor e discutir alternativas, objetivando a reducédo dos indices ﬁ/ e(/asao e
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repeténcia, consolidando a fungéo social da escola;
29. Desenvolver o trabalho de diregso, considerando a gticakprofissional;
7 )

30. Realizar outras atividades correlatas com a fungao. 4
/
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