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LEI N2 1104/2019

JoLiChu  EM L] Y V8 4 Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado

Jomal JAzbc 2 20 /ﬁ para atender & necessidade temporaria de

e

\=dicacsg2f Fls, o7 excepcional interesse publico, nos termos do inciso

IX, do artigo 37, da CF e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, o
Poder Executivo Municipal, podera efetuar contratagdo de pessoal por tempo
determinado, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituigdo da Republica e
nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Paragrafo Gnico - Para fins de cumprimento desta Lei, entende-se como excepcional
interesse publico a situagéo transitéria que demande urgéncia ou emergéncia na
realizacdo de servigo publico essencial e situagcoes em que a transitoriedade e a
excepcionalidade n&o justifiquem a criagéo ou ampliagao do quadro efetivo.

Art. 2° Considerando que os fatores “urgéncia ou emergéncia” sao determinantes
para aferigdo do requisito de excepcional interesse publico, aponta-se os casos de
necessidades temporérias para contratagéo por tempo determinado:

| — urgéncia ou emergéncia de atividades em saude publica;

Il - urgéncia ou emergéncia de atividades em assisténcia social;

Il - situagdes de emergéncia e calamidade publica, assim declaradas por Decreto do
Poder Executivo Municipal,

IV — urgéncia ou emergéncia no combate a surtos endémicos e epidémicos;

V - urgéncia ou emergéncia em garantir a seguranca do patriménio publico, quando
n&o houver tempo habil para a realizagéo de concurso;

VI — urgéncia ou emergéncia em situagoes de vigilancia, inspegao e forga tarefa para
evitar danos ao meio ambiente, de iminente risco a sadde animal, vegetal ou
humana;
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VIl — urgéncia ou emergéncia na admissdo de professor substituto, de professor
assistente de turma, de professor auxiliar, de auxiliares de desenvolvimento escolar,
de auxiliares de sala e de professor visitante para atender as necessidades do
regular funcionamento das unidades escolares municipais e para atender a
programas ou convénios oriundos dos Governos Federal ou Estadual, que tenham
por objeto a politica educacional;

VIII — urgéncia ou emergéncia na admissdo de profissionais para cumprimento de
convénios elou para atender programas celebrados com o Governo Federal ou
outros entes da Federagao, cujas verbas sejam repassadas total ou parcialmente
por estes;

IX- urgéncia ou emergéncia na substituicdo de servidores nos casos abaixo
elencados, desde que n&o haja substituto no quadro funcional:

a) afastamento por auxilio doenga, licenga a gestante e a adotante;

b) afastamento temporario de cargo em decorréncia de licenga prevista no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Quinta do Sol, por periodo superior a 30
(trinta) dias, com exceg&o das licengas que nao justificam a contratagdo temporaria;
c) remanejamento ou readaptagao;

d) aposentadoria, exoneragéo ou demissao;

e) nomeag&o para ocupar cargo comissionado.

X — urgéncia ou emergéncia nas necessidades relacionadas com a infraestrutura e
servigos publicos de apoio, por fato alheio & vontade administrativa;

XI- urgéncia ou emergéncia na admisséo de pessoal para evitar risco de
descontinuidade da atividade estatal,

XIl — urgéncia ou emergéncia em suprir o aumento transitorio e inesperado de
servigos publicos.

Paragrafo Unico — Fica vedada a contratag&o temporaria ou terceirizada de Agentes

Comunitarios de Satde e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipétese
de combate a surtos endémicos e epidémicos.
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Art. 3° O recrutamento de novos servidores temporarios sera realizado mediante
processo seletivo publico simplificado, sujeito a devida divulgagédo, com prazo de
validade de 02 (dois) anos, contados da homologacdo do resultado final e
observados os critérios e condigdes estabelecidas nos respectivos Editais.

Art. 4° As contratacdes serdo realizadas por tempo determinado, por até 01 (um)
ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano.

Art. 5° A contratagéo por prazo determinado de que trata esta Lei se aplica o regime
juridico administrativo especial, seguindo, todavia, o rito estabelecido no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Quinta do Sol.

Art. 6° As contratagdes temporarias dar-se-do por excepcional interesse publico,
consubstanciado em urgéncia ou emergéncia, nas situagdes dispostas no artigo 2°
desta Lei, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer outra area da
Administragéo Publica.

Art. 7° E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da
administragdo direta e indireta da Unido, Estados e Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo os casos previstos
no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 8° O pessoal contratado nos termos desta Lei, ndo podera:

| - receber atribuigdes, fungdes ou encargos néo previstos em Lei, regulamento ou
no respectivo contrato;

Il - ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a
sua contratagdo.

Paragrafo unico - A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisao ou
na nulidade do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das
autoridades envolvidas na transgressao.

Art. 9° O recrutamento de pessoal sera realizado por meio de processo seletivo
publico simplificado, mediante edital com a devida divulgagéo, o qual devera conter
as seguintes informagdes:
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| - a quantidade de vagas, carga horéaria e remuneragao;
Il - prazo para inscrigoes;

Il - requisitos, titulos e critérios de pontuagédo a serem utilizados na analise dos
curriculos e entrevista;

IV - os critérios de desempate;

V - prazo para recursos;

VI - prazo de validade do processo de selegéo;
VIl - documentagao necessaria para contratagao.

Paragrafo Gnico — Sera publicado no diario oficial do municipio o Edital Resumido e
nos atrios da municipalidade o Edital completo.

Art. 10 O vencimento do pessoal contratado na forma desta Lei sera idéntico ao
vencimento inicial atribuido ao cargo efetivo em inicio de carreira da mesma
categoria ou, inexistindo, de categoria equivalente

Paragrafo tnico. Para efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos substituidos ou tomados
como paradigma.

Art. 11 A contratagao de pessoal para jornada semanal inferior a fixada em lei para o
cargo efetivo do servidor substituido dar-se-a4 com a devida redugao proporcional de
remuneragao, observada a conveniéncia da administragao.

Art. 12 Serdo assegurados aos servidores contratados temporariamente, sob o
regime especial de que trata esta Lei, as seguintes vantagens:

| - adicional pela prestagéo de servigos extraordinarios;
I - adicional pelo trabalho noturno;

Il - férias e adicional de férias;

C ¢ ”‘"/);//"/
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IV - adicionais de insalubridade e periculosidade na forma prevista em lei;
V - gratificagé@o natalina,
VI - salario-familia conforme legislagao federal;

Art. 13 Os servidores contratados temporariamente podem usufruir somente as
seguintes licengas, conforme o regramento disposto no Estatuto do Servidor Publico
Municipal de Quinta do Sol:

| - para tratamento de saude;
Il - & gestante e a adotante de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos;
Il - paternidade de 08 (oito) dias;

IV - por 3 (trés) dias consecutivos, na data ou a partir do evento considerado, em
razio de casamento, bem como falecimento do cénjuge, companheiro(a), pais e
descendentes até 2° grau, enteados, menor sob guarda ou tutela, madrasta ou
padrasto e irmaos.

Art. 14 Estende-se aos servidores regidos por esta Lei os mesmos deveres, as
mesmas proibigdes e responsabilidades e, no que couber, as disposicoes
disciplinares aplicaveis aos servidores efetivos, todas previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Quinta do Sol.

Art. 15 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:
| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado, desde que ocorra aviso prévio com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

lll - imediatamente, pelo término da causa que originou a contratagao temporaria;

IV - por interesse publico do Poder Executivo Municipal, desde que ocorra aviso
prévio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico - A parte que descumprir o aviso prévio com antecedéncia minima
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de 30 (trinta) dias, devera indenizar a outra parte com uma multa equivalente a um
més do vencimento do servidor contratado, conforme estabelecido no respectivo
contrato.

Art. 16 Quando da rescis@o do contrato, o contratado recebera férias proporcionais
acrescidas de 1/3 (um tergo), saldo de salarios com as respectivas vantagens
previstas nesta lei e gratificagao natalina proporcional.

Art. 17 A extingao do contrato, por iniciativa da Administragéo Publica, antes do
prazo contratual, ndo enseja o direito & indenizag@o equivalente aos vencimentos
vincendos do restante do contrato.

Art. 18 O pessoal contratado por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, sera submetido ao regime juridico
administrativo especial,com a interveniéncia, no que calhar, do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Quinta do Sol e sera filiado ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, conforme disposto no § 13, do artigo 40, da
Constituigao Federal.

Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
expressamente a Lei n® 521/2010.

Pago Municipal Antonio Lézaro"lda Costa, 26 de junho de 2019.
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Jogo Claiidio’Romero
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